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La nostra Vision

FORNIRE LA MIGLIORE ENERGIA PER LE MACCHINE DEL DOMANI

Mission

Siamo un team di persone che sviluppano tecnologie e realizzano sistemi su misura ad alto valore aggiunto.
Lavoriamo ogni giorno per diventare leader europei nella produzione di batterie customizzate per macchine e
veicoli industriali. Le tecnologie proprietarie ci hanno permesso di creare una generazione di prodotti innovativi
ed essere riconosciuti come leader in Italia. Continuiamo a mettere a disposizione le nostre competenze per

rispondere alle evoluzioni del mercato.

Partendo dai valori fondanti della politica aziendale Innovazione, Passione, Etica, Professionalita, Proattivita, Teamwork
e attraverso I'adozione di un Sistema di Gestione della Qualita, Ambiente e Salute a Sicurezza nei luoghi di lavoro improntato
sulle normative internazionali UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001 e UNI EN ISO 45001, gli obbiettivi di Flash Battery sono:

Consolidare la propria posizione di mercato in Italia e diffondere i propri prodotti in tutta Europa

Garantire la piena soddisfazione dei clienti, gestendo con competenza tutte le richieste tramite |'utilizzo degli strumenti
necessari per espandere il numero di coloro che si affidano all’azienda;

Valorizzazione delle risorse umane attraverso la comprensione, I'acquisizione e lo sviluppo delle singole competenze;
Ricercare I'evoluzione dei prodotti tramite il costante miglioramento e innovazione, assicurandone il massimo livello di
affidabilita e qualita;

Fornire il proprio contributo alla riduzione dellimpatto ambientale globale, tramite l'efficientamento energetico dei
propri processi e prodotti e |'attenta scelta dei materiali utilizzati;

Studiare il ciclo di vita dei propri prodotti allo scopo di valutare i propri impatti ambientali diretti e indiretti;

Applicare la filosofia del miglioramento continuo, sfruttando tutte le indicazioni ottenute dalla rilevazione sistematica
dei propri punti deboli;

Promuovere una cultura aziendale orientata alla prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, coinvolgendo
attivamente tutto il personale nei processi di sicurezza;

Garantire ambienti di lavoro sicuri e salubri attraverso l'identificazione, la valutazione e il controllo dei rischi, nel
rispetto della normativa vigente;

Monitorare costantemente le performance in materia di salute e sicurezza, fissando obiettivi misurabili e perseguendo
il miglioramento continuo;

Favorire la formazione dei lavoratori per una crescita continua della conoscenza e della propria professionalita;
Aumentare la consapevolezza e la responsabilita individuale in materia di qualita, ambiente, di salute e sicurezza.

La Qualita, I'Ambiente, la Salute e Sicurezza sono intesi come valori aziendali in cui tutti si rispecchiano, mentre gli strumenti
forniti dal Sistema di gestione rappresentano il supporto per migliorare il proprio lavoro. Quindi per poter raggiungere gli
obbiettivi indicati nel presente documento e mantenerli nel tempo, la direzione di Flash Battery S.r.l. si impegna a:

Garantire che le linee direttrici tracciate vengano diffuse e assimilate da tutto il personale in azienda;

Assicurare un alto livello di soddisfazione di tutti i dipendenti attraverso la ricerca della massima lealta e senso di
responsabilita

Garantire al cliente che tutti i prodotti immessi sul mercato da Flash Battery S.r.l. rispettino i requisiti in termini di
qualita, conformita normativa e alle specifiche di omologazione, attraverso un controllo costante di tutti i processi;
Mantenere un costante aggiornamento normativo e tecnico del personale e dei prodotti;

Garantire il rispetto di tutti i requisiti delle norme UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, UNI EN ISO
45001:2023

Garantire il rispetto di tutti i requisiti normativi cogenti in merito ad ambiente, sicurezza, personale, omologazione,
applicabili ai prodotti e all’utilizzo dell’energia, richiesti dalla vigente normativa italiana e europea;

Incoraggiare il personale a mettere in pratica tutte le possibili azioni per ridurre gli impatti ambientali delle proprie
attivita sia nei luoghi di lavoro che nella loro vita privata.

Identificare e valutare in modo sistematico tutti i pericoli e i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori,
implementando misure preventive e protettive adeguate;

Promuovere la partecipazione attiva dei lavoratori e dei loro rappresentanti nella gestione della salute e sicurezza,
anche attraverso momenti di confronto, formazione e aggiornamento specifici;

Promuovere I'aumento delle competenze dei singoli lavoratori tramite il periodico monitoraggio e la formazione
specifica in tutti gli ambiti aziendali

Ogni persona operante all'interno dell’'organizzazione & chiamata a partecipare attivamente all'impegno derivante da questa

politica:

la consapevolezza e il senso di responsabilita di ciascuno devono essere sempre alimentati dalla certezza di operare

tutti verso un obbiettivo comune. Dalla presente politica derivano obiettivi specifici, che vengono riesaminati periodicamente,
nel quadro del Riesame di Direzione.
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